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Ordre du Jour et déroulement de l’Assemblée Générale : 
 

• 18h50  Accueil   

 

• 19h00  Assemblée Générale ordinaire  

o Point d’information sur les travaux en cours 
o Bilan comptable 2021 
o Information budget prévisionnel 2022 (déjà voté à l’AG du 10/12/2021) 

 
• 19h30  Clôture de l’Assemblée générale ordinaire 

Présidents de séance : Robert Jouan, Magali Le Paih et Hervé Hamonic, co-Présidents du Conseil de 
développement 
 
 

 
1. Accueil et rappel du contexte  

 

La dernière Assemblée générale a eu lieu le 10 décembre 2021, uniquement avec les adhérents en 
visioconférence. Le rapport d’activités 2021 a été validé lors de cette AG. L’exercice comptable 2021 
n’étant pas terminé le 10/12/2021, jour de l’AG, le rapport financier 2021 n’a pu être validé. D’où la 
nécessité de reprogrammer une Assemblée Générale sur le début d’année 2022. 

 

Assemblée Générale  
Jeudi 28 avril 2022 de 19h00 à 19h20 

Salle du Conseil Municipal à FAY DE BRETAGNE 
Compte-rendu 
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Par ailleurs le Conseil d’administration a souhaité revenir à une AG au début du printemps (comme 
cela était le cas avant) et pour éviter des éventuels reports dû à la saisonnalité de l’épidémie. 

  

On dénombre 36 participants et 21 personnes excusées. Il est constaté que le quorum est atteint 
parmi les adhérents (36 adhérents sont présents sur 78). 

 

Liste des participants 
Cf. Annexe 7 

 

2. Ouverture de la soirée 

 

Mot d’accueil de Hervé Hamonic co-président du Conseil de développement qui rappelle que cette 
année l’AG se tient sous un format court puisqu’une AG s’est déroulée récemment le 10/12/2021 
dans laquelle le bilan d’activités 2021 avait été présenté. Pour que le Conseil de développement 
retrouve une temporalité en début d’année il a été choisi de la reprogrammer au printemps. Hervé 
remercie vivement tous les adhérents présents, souhaite la bienvenue aux nouveaux adhérents et 
remercie la présence des élus, notamment M. Claude Labarre, maire de Fay de Bretagne et Mme 
Stéphanie Bidet, adjointe au Maire et Vice-Présidente Santé et Solidarités à la CCEG, qui nous 
accueillent.   

 
 

3. Assemblée Générale Ordinaire 
 

 
Point d’information sur les travaux en cours 

 
- Le Comité des initiatives, présenté par Marie-Cécile Jouan, membre et pilote du Comité des 

initiatives 

cf Annexe 1 

 
- Les transitions solidaires, présentées par Alina Holsenburger, membre et pilote du Groupe 

Transitions solidaires 

Cf Annexe 2 

 
- Le programme TES (Transitions Energétiques et Sociétales) et le projet de territoire, présentés par 

Magali Le Paih, co-présidente 

Cf Annexe 3 

 
- Les travaux avec les lycéens, présentés par Robert Jouan, Co-président du CD 

Cf Annexe 4 

 
- Les travaux avec la communauté de communes Erdre et Gesvres, présentés par Jacques Gautier, 

administrateur 

Cf Annexe 5 

 
Bilan comptable 2021 et information budget prévisionnel 2022 

 

Présenté par Diane Drouet, administratrice et trésorière  
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Cf Annexe 6 
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Annexe 1 

Les travaux du Comité des Initiatives 
 

Marie-Cécile Jouan, Pilote du Comité des initiatives du Conseil de développement 

 

 

« Depuis plusieurs années maintenant, le Conseil de développement agit en faveur des transitions 

environnementales et sociétales sur le territoire de la Communauté de Communes d’Erdre et Gesvres en 
mettant en lumière les nombreuses initiatives citoyennes, et en facilitant leurs relations. 
Nous observons que celles-ci contribuent au développement du territoire, au bien-être des habitants et 
participent aux grandes orientations du projet de territoire. 
 
Ce travail est un travail de longue haleine porté par le Comité des Initiatives, fort d’une quinzaine 
d’adhérents actuellement. 
Après avoir réuni en décembre 2019 plus de 70 porteurs d’initiatives, nous  avons questionnés en 2021 une 
trentaine d’entre eux  pour mieux les connaître, faire un point sur l’évolution de leurs initiatives et identifier 
éventuellement leurs difficultés.  
 
Depuis plusieurs mois, nous allons également à la rencontre des ressources de proximité existantes pour les 
aider (élus, services) 
  
Nous ne réalisons pas un diagnostic, nous sommes dans une démarche « chemin faisant ». 
 
Nous donnerons notre regard de citoyens enrichis et éclairés par ces riches rencontres de « gens différents » 
qui ont envie de faire grandir notre territoire quelle que soit leur place. C’est tous ensemble que nous 
réussirons. 

Nous prévoyons d’organiser un temps fort de restitution au 4eme trimestre 2022. » 
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Annexe 2 

Les transitions solidaires 
 

Présentées par Alina Holsenburger  

 

 

 

 

« L'idée des solidarités trouve son origine dans les échanges tenus 

lors d'une plénière des adhérents en 2019. Plusieurs membres du CD 
ont mentionné les changements en cours, et les nouvelles précarités 
que ces changements entraîneront.  
 

Les différentes crises (égologiques, climatiques, politiques) se feront ressentir partout, et cela a déjà 
commencé. Des réseaux de solidarité, d'entraide, doivent se mettre en place au niveau local aussi, pour 
atténuer les difficultés, et accompagner les plus fragiles.                                     
L’objectif de la plénière était de travailler sur la mise en œuvre du cap du CD : co-construire un futur 
désirable, solidaire et durable en étant facilitateur des transitions (écologique, économique et sociétal) par la 
coopération avec l’ensemble des acteurs du territoire. Le besoin de solidarité était évident et cohérant avec 
le cap du conseil qui souhaite embarquer tout le monde dans les transitions, sans laisser qui que ce soit sur la 
touche, en tenant compte des besoins des plus fragiles.  
 
Nous avons commencé par définir le sujet au sein du CD avec un groupe de pilotage restreint. Nous avons 
décidé de travailler sur les solidarités parce qu'elles sont multiples, protéiformes, souvent invisibles et 
amener à évoluer en raison des différentes crises. C'est par ailleurs, plus fédérateur. 
 
Une trentaine de personnes a participé à la soirée de lancement. Nous avons travaillé par petits groupes sur 
le concept de solidarité, du petit geste au destin commun.  
Ce que je fais à mon niveau, ce que les autres font autour de moi, et ce que nous pourrions faire tous 
ensemble. 
 
Des sujets majeurs se sont démarqués :  
L'alimentation, la consommation, une économie respectueuse des humaines et de la nature, les mobilités, 
l'habitation avec à la fois une amélioration de l'habitat et un accès plus facile aux logements qui deviennent 
de plus en plus inaccessible. L'énergie, l'apprentissage, l'entraide à tous les niveaux, en prenant soin des 
autres. Tous ces sujets ont été traversés par une trame solidaire intergénérationnelle mais aussi par une 
trame écologique importante, qui s'est réellement démarquée. C'est cohérent puisque nous sommes 
interdépendants : les uns des autres, l'humanité et l'environnement. 
Et le sujet de la gouvernance est revenu à plusieurs reprises, car agir tous ensemble, c'est agir à tous les 
niveaux. 
 
La première réunion avec les nouveaux adhérents nous a permis de faire connaissance, et de reprendre les 
différentes thématiques à travers les prismes personnels.  
Les données recueillies sont foisonnantes. Le groupe devra maintenant choisir les points précis sur lesquels il 
souhaite et peut travailler. Et nous allons construire la méthode de travail collectivement en s'appropriant 

différents outils nécessaires pour rendre nos réflexions utiles, claires et concrètes. » 
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Annexe 3 

Programme Transitions Energétique et Sociétale et projet de 
territoire 

 

Présentés par Magali Le Paih, Co-Présidente 

 

 

« Depuis 2018, le CD participe aux côtés de la CCEG, au programme d’action -recherche Transition 

Energétique et Sociétale (TES) piloté par le collège des Transitions Sociétales de l’IMT Atlantique.  
  
Nous avons contracté un partenariat pour 3 ans avec TES en 2021 car les acteurs du programme ont 
souhaité que le Conseil de développement devienne un partenaire à part entière, au même titre 
que la CCEG.  
 
Dans ce cadre, avec les élus et les agents nous réfléchissons à comment coopérer pour changer les 
modes de vie sur le territoire, chacun à notre échelle. De plus, au sein du CD et en partenariat avec 
TES, nous allons engager une réflexion sur comment encourager la participation citoyenne sur le 

territoire » 
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Annexe 4 

Les travaux avec les lycéens  
 

Présentés par Robert Jouan, Co président 

 

 

 
 

 

« Les travaux avec l’ensemble scolaire privé Saint Martin du Val d’Erdre de Nort-sur-Erdre répondent à la 

volonté du Conseil de développement d’« aller vers »  des publics que l’on écoute peu comme les jeunes. 
 
Différents projets ont déjà été conduits en partenariat entre les lycées ou le collège et le Conseil de 
développement : 
 

▪ Faire imaginer aux élèves l’avenir du territoire 
▪ Réfléchir aux emplois du futur dans le cadre de la GTPEC d’Erdre et Gesvres 
▪ Dans le cadre des travaux du CD sur la transition alimentaire et agricole du territoire : photographier 

le retour des courses de leurs familles, visite de fermes avec atelier sous forme de jeu de rôle… 

Avec le démarrage de notre groupe « Transitions solidaires » de nouveaux projets de collaboration 
apparaissent : 
 

▪ Mettre en place un marché solidaire au sein du lycée le 6 mai 2022 
▪ Axer la semaine du développement durable sur le thème des solidarités 
▪ Comment être des influenceurs de la solidarité sur le territoire via les réseaux sociaux 

Sur ces projets le CD vient en soutien des élèves et des équipes enseignantes. » 
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Annexe 5 

Les travaux avec la Communauté de communes  
 

Présentés par Jacques Gautier, administrateur 

 

« Nous venons de voir rapidement les activités que le CD poursuit actuellement en interne 

Mais il prend aussi une part active aux politiques publiques du territoire d’Erdre et Gesvres au travers de sa 
participation dans différents projets de la CCEG, en lien avec les services. 
 

Le projet de concertation sur les itinéraires cyclables : 
Sur sollicitation de M. Sylvain Lefeuvre, Vice-Président délégué aux Mobilités et avec le service Mobilités de la 
CCEG, le CD participe à des rencontres autour des projets de pistes cyclables et apporte son regard de citoyens 
sur les modalités pour mobiliser les habitants et qu’ils deviennent utilisateurs de ces pistes. 
 

La Stratégie Développement durable et le Plan Climat Air Energie Territorial (PCAET)  
Depuis plusieurs années le CD est associé au projet sur sollicitation de M. Patrick Lamiable, Vice-Président 
délégué à la Transition énergétique, aux coopération et à l’Habitat, en lien avec le service Développement 
durable de la CCEG . Le CD participe au comité de suivi Stratégie Développement Durable et PCAET qui fait le 
point d’avancement des actions fléchées dans le programme, en réfléchissant sur les moyens de mobiliser la 
société civile, le CD n’en étant qu’un des acteurs. 
 

Le dispositif de concertation sur l’évolution du service Déchets :  
Sollicité par M. Patrice Pinel, Vice-président délégué à la Prévention et la gestion des déchets et en lien avec le 
Service de Prévention et Gestion des Déchets de la CCEG, le CD participe aux réunions que le service organise 
pour mobiliser les associations autour de la semaine européenne des déchets, et participe à la réflexion 
engagée autour du service de collectes et le traitement des déchets avec des habitants.  
 

Les projets du service Solidarité/santé  
Sollicité par Mme Stéphanie Bidet, Vice-présidente aux Solidarités, en lien avec le service Santé-Solidarités, le CD 
participe au comité de pilotage et au comité de suivi des actions portées par le CLIC (centre local d’information 
et de coordination) dans le cadre du Contrat local de santé signé avec l’ARS,  
Par ailleurs le CD est également sollicité sur les questions d’habitat pour les seniors. Il participe aux rencontres 
proposées sur les questions du bien vieillir, sur comment apporter un service auprès de ceux qui sont isolés. 
Le CD commence à être associé au projet d’espace de vie social mobile impulsé par les élus et qui sera porté 
par une association locale. 
 

Les travaux sur la Gestion prévisionnelle Territoriale des Emplois et Compétences(GTEC) : 
Sollicité par M. Philippe Euzénat, Vice-Président délégué au Développement économique, en lien avec le service 
emploi formation de la CCEG et Direction du développement économique, le CD participe au suivi des travaux 
sur la GTEC dans les domaines des services aux personnes, l’agriculture-alimentation, l’industrie et 
l’écoconstruction. Actuellement les réflexions sont orientées sur les services à la personne (filière des métiers à 
la personne). 
 

Projets d’aménagement du territoire :  
Le CD participe sur demande de M. Bruno Veyrand, Vice Président délégué à l’aménagement, et en lien avec la 
Direction de l’Aménagement aux travaux en cours sur l’adaptation des actions pour intégrer les enjeux air 
Energie et Climat prévues dans le dans les règles du PLUI (Plan Local d’Urbanisme Intercommunal) 
 

Enfin le CD est aussi membres du comité de programmation LEADER Canal Erdre et Loire qui est un programme 
européen qui accompagne financièrement les territoires dans la mise en place de projets innovants portés par 
les collectivités et les acteurs locaux. Il rassemble des élus et des membres des CD des territoires d’Erdre et 
Gesvres, Loire et sillon, la Région de Blain et Nozay pour attribuer des subventions aux projets déposés. Ce 
programme se termine et est en phase d’évaluation. Et les membres actuels préparent la candidature pour le 

prochain programme.»  
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Annexe 6 

Bilan comptable 2021 et budget prévisionnel 2022 
Présenté par Diane Drouet, administratrice et trésorière  

 
 

Bilan comptable 2021  

CHARGES   2018 2019 2020 2021 
ACHATS  Achats de Matériel 0,00 -138,44 0,00 -38,10 

Fournitures administratives 0,00     -8,36 

autres achats   -80,00 0,00 0,00 

Sous-total  0,00 -218,44 0,00 -46,46 
SERVICES 
EXTERIEURS  

Documentation -160,50 -10,00 0,00 0,00 
colloques, séminaires, 
adhesions -200,00 -30,00 0,00 -55,00 

Formation 0,00   0,00 0,00 

organ évènements citoyens 0,00       

Consultants -2364,30 -99,18 0,00 0,00 

Sous-total  -2724,80 -139,18 0,00 -55,00 
AUTRES SERVICES 
EXTERIEURS  

Cotisation Coord. Nat. 0,00 -623,38 0,00 -378,93 

Frais divers -202,00 -149,80 0,00 0,00 

Convivialité interne -743,95 -1190,34 -227,25 -492,53 

Convivialité externe -555,13 -2009,51 -52,70 0,00 

Impression, Communication -1081,90 -1860,00 -5013,25 -3875,60 
Déplacements & Frais de 
Missions -2184,35 -1627,43 -288,00 -1880,78 

Assurances -193,19 -196,77 0,00 -397,22 

Services bancaires -34,33 -32,66 -36,48 -37,23 

Sous-total  -4994,85 -7689,89 -5617,68 -7062,29 

TOTAL CHARGES  -7719,65 -8047,51 -5617,68 -7163,75 

PRODUITS    2018 2019 2020 2021 

SUBVENTIONS  CCEG 6500,00 6500,00 6500,00 6500,00 

  Conseil Régional 0,00 0,00 0,00 0,00 

  Sous-total  6500,00 6500,00 6500,00 6500,00 

FINANCIERS    44,53 0,00 51,15 20,67 

DIVERS         343,68 

TOTAL PRODUITS  6544,53 6500,00 6551,15 6864,35 

RESULTAT   -1175,12  -1547,51  933,47  -299,40  
       

SOLDE TRESORERIE  5426,54  3879,03  4812,50  4513,10  
 

Le bilan financier 2021 a été approuvé à l’unanimité (36 voix sur 36) 
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Budget prévisionnel 2022 pour mémo car voté à l’AG du 10/12/2021 
 

    REEL 2018 REEL 2019 REEL 2020 REEL 2021 OBJ 2022 

             
TOTAL     7719 8047,51 5617,68 7163,45 9250,00 

             
DEPENSES COURANTES   6637 4685,29 584,93 3168,46 3510,00 

  Organisation AG  377 725,73 33,20   750,00 

  Organisation soirée adhérents   600,90   381,20 750,00 

  Consultant   2364 99,18       

  Frais de deplacement   2184 1627,43 288,00 1880,78 1000,00 

  Frais de reunion bureau, CA…. 368 556,04 227,25  300,00 

  Frais restauration externe  555 33,40     200,00 

  Assurances   193 196,77   397,22 0,00 

  Frais bancaires  34 32,66 36,48 37,23 40,00 

  Seminaire   200 30,00   55,00   

  Adhesion reseaux     623,38   378,93 370,00 

  Documentation Fournitures bur 160 10,00       

  Divers     202 149,80   38,10 100,00 

           
PROJET COMMUNICATION   917 1860,00 4533,25 3435,60 0,00 

  Nouvelle plaquette CD  0 1260,00       

  Mise a jour logo  385         

  impression plaquettes CD  174   477,25 3435,60   

  Nouveau film  CD  0   4056,00     

  Stratégie communication  0 600,00       

  Flamme CD   358         

  Frais de réunion du groupe  0         

  Frais de déplacement   0         

           
GPE SOLIDARITE PRECARITE 0 0,00 0,00 0,00 3340,00 

  Organisation évènement  0       1000,00 

  Consultants           1700,00 

  Logo           440,00 

  Frais réunion groupe   0       200,00 

           
COMITE INITIATIVES   0 1395,84 19,50 559,39 2400,00 

  Communication        440,00 1000,00 

  Organisation évènement    1224,00 19,50   1200,00 

 achat materiel    138,44   8,36   

  Frais réunion groupe  0 33,40   111,03 200,00 

  Frais de déplacement             
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Annexe 7 

Liste des participants 
 

Membres du Conseil de développement : 
 

Nom Prénom Collège  Structure représentée Commune 

Pr 
(présent) 

Exc. 
(excusé) 

AVRANCHE Romain Citoyenneté  
FAY DE 
BRETAGNE Pr. 

BAHIN Eric Citoyenneté  
SUCE SUR 
ERDRE Exc. 

BARDET Adeline Citoyenneté  
SUCE SUR 
ERDRE Pr. 

BARREAU Jérome Citoyenneté  
NORT SUR 
ERDRE Pr. 

BENEL Aurore Citoyenneté  
NORT SUR 
ERDRE Pr. 

BICHON Philippe 
Monde 
associatif Club Motocycliste Sucéen TREILLIERES Pr. 

BINET Véronique 
Monde 
économique ATLANTIC MESURE 3D PETIT MARS Exc. 

BOURDEAU Lucien Citoyenneté  HERIC  

BOURGOIS Claire Citoyenneté  TREILLIERES  

BRARD Amélie Citoyenneté  
SUCE SUR 
ERDRE Exc. 

BRUNELIERE Marie-Cécile 
Monde 
économique ARKI-DEA 

SAINT MARS DU 
DESERT abs 

BURCKEL Michel 
Monde 
associatif GRAND'CHAMBARDEMENT 

GRANDCHAMP 
DES FONTAINES Pr. 

CARLIER DUGAST Florence Citoyenneté  
SUCE SUR 
ERDRE  

CASSAGNE Sandrine 
Monde 
économique 

Crèche Bilingue Un Nid 
dans la Grand Haie 

GRANDCHAMP 
DES FONTAINES  

CHANTREL Michèle Citoyenneté  CASSON Pr. 

CHAPON Gérard Citoyenneté  
SUCE SUR 
ERDRE Exc. 

CHEDMAIL-LEFRANC Caroline 
Monde 
économique BO SYST'M TREILLIERES Exc. 

CLODORÉ Erwan Citoyenneté  HERIC Exc. 

DARABI Michelle Citoyenneté  
GRANDCHAMP 
DES FONTAINES Pr. 

DEBRAY  Nathalie Citoyenneté  
SUCE SUR 
ERDRE  

DESFORGES Claire Citoyenneté  
SUCE SUR 
ERDRE Exc. 

DROUET Diane Citoyenneté  TREILLIERES Pr. 

FREMONT Albert Citoyenneté  CASSON Pr. 

GASCOIN Adrien Citoyenneté  
GRANDCHAMP 
DES FONTAINES abs 
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Nom Prénom Collège  Structure représentée Commune 

Pr 
(présent) 

Exc. 
(excusé) 

GAUBICHET Laurent Citoyenneté  TREILLIERES Exc. 

GAUTIER Jacques 
Monde 
associatif 

A 15 minutes de la 
Paquelais 

VIGNEUX DE 
BRETAGNE Pr. 

GAUTREAU Michel Citoyenneté  
NORT SUR 
ERDRE Pr. 

GAYET Jean-Luc Citoyenneté  HERIC   

GOSSE Jean-Claude Citoyenneté  TREILLIERES   

GOUJON Anne Citoyenneté  
VIGNEUX DE 
BRETAGNE Pr. 

GOUJON Thierry Citoyenneté  
VIGNEUX DE 
BRETAGNE Exc. 

GOURDON Maurice Citoyenneté  
SUCE SUR 
ERDRE Pr. 

GREFFE Bernard Citoyenneté  
GRANDCHAMP 
DES FONTAINES Pr. 

GRENES Véronique Citoyenneté  
GRANDCHAMP 
DES FONTAINES Exc. 

GRONDIN Frédéric Citoyenneté  TREILLIERES Pr. 

GUINEL Françoise Citoyenneté  
SUCE SUR 
ERDRE Exc. 

GUITTON Véronique 
Monde 
associatif FD CIVAM 

FAY DE 
BRETAGNE Pr. 

HAMELIN René Citoyenneté  
SUCE SUR 
ERDRE Exc. 

HAMONIC Hervé 
Monde 
économique 

Enedis Direction 
Territoriale Loire 
Atlantique 

VIGNEUX DE 
BRETAGNE Pr. 

HERRIER Mickael Citoyenneté  PETIT MARS  

HOLSENBURGER Alina Citoyenneté  CASSON Pr. 

HUET Laurence Citoyenneté  HERIC Pr. 

JAUNASSE Bertrand Citoyenneté  LES TOUCHES Pr. 

JOUAN Marie Cécile Citoyenneté  TREILLIERES Pr. 

JOUAN Robert Citoyenneté  TREILLIERES Pr. 

JOULAIN Marion Citoyenneté  
SAIN MARS DU 
DESERT  

JUIN-RIALLAND Cécile Citoyenneté  HERIC  

KAHLAOUI Hiinde Citoyenneté  CASSON Exc 

LAMOTTE 
François-
Xavier Citoyenneté  

SUCE SUR 
ERDRE Pr. 

LE COGUIC 
Marie 
Madeleine Citoyenneté  

NORT SUR 
ERDRE Exc. 

LE GROUYERE Michelle Citoyenneté  CASSON Pr. 

LE PAIH Magali Citoyenneté  
GRANDCHAMP 
DES FONTAINES Pr. 

LESAGE Michel Citoyenneté  
NORT SUR 
ERDRE  

LHOMMEAU Aurélie Citoyenneté  TREILLIERES Exc. 

LUCAS Antoine Citoyenneté  TREILLIERES Pr. 
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Nom Prénom Collège  Structure représentée Commune 

Pr 
(présent) 

Exc. 
(excusé) 

MALESPINE Eric Citoyenneté  PETIT MARS Pr. 

MAYET Grégory Citoyenneté  
SAINT MARS DU 
DESERT  

MEZERETTE Stéphane Citoyenneté  HERIC  

MICHENOT Dominique 
Monde 
économique SCIC Nord Nantes TREILLIERES Pr. 

MORCH Laurence Citoyenneté  
SUCE SUR 
ERDRE Pr. 

NATIVEL Elodie Citoyenneté  
VIGNEUX DE 
BRETAGNE Pr. 

NUAUD Philippe Citoyenneté  
SUCE SUR 
ERDRE Exc. 

PERRIGOT Jean-Marc Citoyenneté  

NORT SUR 
ERDRE Pr. 

PETERMANN Jean-Louis 
Monde 
associatif CLCV TREILLIERES Exc. 

POIRON Patrice Citoyenneté  TREILLIERES Pr. 

PORCHER-BRETECHE Arnaud Citoyenneté  HERIC Pr. 

POURIAS Laetitia Citoyenneté  

GRANDCHAMP 
DES FONTAINES Pr. 

RAIMOND Solenne Citoyenneté  

GRANDCHAMP 
DES FONTAINES  

REIX Romain Citoyenneté  

VIGNEUX DE 
BRETAGNE Exc. 

ROBERT Marion Citoyenneté  TREILLIERES  

RUBIN Benoit Citoyenneté  HERIC Exc. 

SELLEM Ahmed Citoyenneté  TREILLIERES Exc. 

SEYDOUX Michel Citoyenneté  

VIGNEUX DE 
BRETAGNE Exc. 

STRIDE Sébastien 
Monde 
économique 

Ecole Vélo MCF Erdre et 
Gesvres 

NORT SUR 
ERDRE  

TELLIER Charles Citoyenneté  

NOTRE DAME 
DES LANDES  

TERRIEN Joël   HERIC Exc. 

VIOLAIN Joseph 
Monde 
associatif 

Solidarité Ecologie (canton 
de la Chapelle 

LA CHAPELLE 
SUR ERDRE  

VITOUX GILLON Elisabeth 
Monde 
associatif Fay Moi danser 

FAY DE 
BRETAGNE Pr. 

 
 
 
Autres participants :  

Nom Prénom En qualité de 
BIDET Stéphanie Vice Préssidente  CCEG aux solidarités 

BRACHET Nathalie Assistante Conseil de développement et CCEG 

BRAZEAU  Marie Animatrice du conseil de développement 

FRANCO Gwénola Maire de Vigneux de Bretagne 

HOLSENBURGER Raphael  Habitant 

LABARRE  Claude  Maire de Fay de Bretagne 
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PROVOST  Isabelle Vice Présidente CECEG à la culture 

 
 
 

 
 
 


